План мероприятий по противодействию коррупции.
Цели: создание нравственно – психологической атмосферы и внедрение организационно-правовых механизмов, направленных на эффективную профилактику коррупции в МКОУ «Кобляковская СОШ» (далее – МКОУ).

Задачи:
1. Систематизация условий, способствующих проявлению коррупции в МКОУ.

2. Разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий ответственных и должностных лиц.

3. Совершенствование методов по нравственно-правовому воспитанию.

4. Содействие реализации прав участников образовательного процесса на доступ к информации о фактах коррупции, а также на их сводное освещение в средствах массовой информации.

 

	Мероприятия
	Срок проведения
	Ответственный

	1. Развитие правовой основы в области противодействия коррупции

	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции
	Постоянно
	Директор

	Изучение нормативно-правовой базы обеспечения антикоррупционной деятельности
	Постоянно
	Директор

	2. Совершенствование функционирования МКОУ в целях предупреждения коррупции

	Организация проверки достоверности представляемых гражданином персональных данных и иных сведений при поступлении на работу в образовательное учреждение
	 
	Директор

	Оформление и ведение журнала учета регистраций заявлений о коррупционных правонарушениях
	 
	Секретарь

	Своевременное рассмотрение жалоб и заявлений, содержащих информацию коррупционной направленности
	По мере поступления жалоб
	Директор

	Организация и проведение инвентаризации имущества, анализ эффективности его использования
	ноябрь-декабрь
	Инвентаризационная комиссия

	3. Доступность информации о системе образования

	Размещение на сайте  нормативно-правовых и локальных актов
	В течение учебного года
	Директор

	Размещение на информационном стенде лицензии, свидетельства об аккредитации, устава и т.д.
	Октябрь
	Директор

	Социологическое исследование среди родителей (законных представителей) воспитанников  «Уровень удовлетворённости родителей доступностью услуг и качеством дошкольного образования»
	февраль
	Зам.директора по УВР

	4. Взаимодействие с правоохранительными органами.

	Принятие мер по устранению нарушений антикоррупционного законодательства РФ, причин и условий проявления коррупции в образовательной системе, указанных в судебных актах, актах прокурорского реагирования, представлениях правоохранительных органов
	По мере поступления документа
	Директор

	Информирование правоохранительных органов о выявленных фактах коррупции в сфере деятельности.
	При выявлении фактов
	Директор

	Оказание содействия правоохранительным органам и проведении проверок информации по коррупционным правонарушениям.
	В течение года
	Директор


